Satzung der Evangelischen Landjugend in Bayern geG (kurz ELJ eG) -V 1.9

l. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS
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§1

Firma und Sitz

Die Firma der gemeinnutzigen Genossenschaft lautet:
Evangelische Landjugend gemeinniitzige eG (kurz ELJ geG)

Die Genossenschaft hat ihren Sitz in: 91788 Pappenheim, Stadtparkstralie 8

§ 2a

Zweck und Gegenstand

Zweck der Genossenschaft ist die soziale und kulturelle Férderung ihrer Mitglieder insbe-
sondere in der Férderung der Entwicklung junger Menschen zu selbstbestimmten, eigen-
verantwortlichen, gemeinschaftsfahigen' Personlichkeiten.

Gegenstand der Genossenschaft ist:

- der Aufbau, Betrieb sowie die Weiterentwicklung von Organisationen und Arbeitsformen,
die der Jugendhilfe, der Bildung oder der landlichen Entwicklung im Sinne junger Men-
schen dienen,

- der Betrieb der Landesstelle fir die Jugendverbands- und Jugendbildungsarbeit der
Evangelischen Landjugend in Bayern e. V.

Sie ist anerkannter freier Trager der Jugendhilfe.

Die Genossenschaft ist an das Bekenntnis und die Ordnungen der Evang.-Luth. Kirche in
Bayern sowie an deren diakonischen Auftrag gebunden. Sie gehért im Sinne des Diako-
niegesetzes der Evang.-Luth. Kirche in Bayern als ordentliches Mitglied dem Diakoni-
schen Werk der Evang.-Luth. Kirche in Bayern — Landesverband der Inneren Mission e.V.
—an und ist damit mittelbar auch dem Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in
Deutschland angeschlossen. Die Genossenschaft ist eine Einrichtung im Sinne der Artikel
2 und 38 der Kirchenverfassung der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern. Die Ge-
nossenschaft ist ein kirchlich anerkannter Rechtstrager gemafl EKD-Zuordnungsgesetz
(ZuOG-EKD)

Die Genossenschaft kann weitere Einrichtungen betreiben. Sie kann sich an Unterneh-
men beteiligen.

Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebs auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

1 Zielbeschreibung tibernommen aus SGB VIII Kinder- und Jugendhilfe § 1 Recht auf Erziehung, Elternverantwor-

tung, Jugendhilfe
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§ 2b

Gemeinnitzigkeit

Die Genossenschaft ist selbstlos tatig und verfolgt als Ziel ihrer Arbeit nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche, sondern ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnutzige (§ 52 AO)
und kirchliche Zwecke (§ 54 AO) im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke* der
Abgabenordnung.

Die Genossenschaft verfolgt folgende steuerbegtinstigte Zwecke:

a) Forderung der Religion durch die Arbeit an Glaubens- und Lebensfragen, der Mit-
gestaltung kirchlichen Lebens sowie einer jugendgemalien Spiritualitat.

b) Foérderung der Jugendhilfe durch die Arbeit in Jugendverband und Jugendbildung.

c) Allgemeine Férderung des demokratischen Staatswesens durch Bildung und Ein-
Ubung demokratischer Verhaltensweisen.

d) Férderung der Gleichberechtigung aller Geschlechter.

e) Forderung von Kunst und Kultur durch die jugendgemale Pflege und Weiterent-
wicklung von Dorf-, Regional- und Heimatkultur.

f) Foérderung des Naturschutzes, des 6kologischen Lernens, der Heimatpflege, Hei-
matkunde und der Ortsverschdnerung.

g) Férderung der Erziehung in lebensweltorientierter Gemeinschaft.
h) Férderung von Erwachsenen-, Volks- und Berufsbildung.

i) Forderung internationaler Gesinnung und des Volkerverstandigungsgedankens so-
wie der Entwicklungszusammenarbeit.

j) Forderung birgergesellschaftlichen Engagements.
k) Forderung anderer gemeinnitziger Einrichtungen.

Die Verwirklichung der steuerbegtinstigten Zwecke geschieht insbesondere durch Gestal-
tung und Betrieb von Arbeitsgemeinschaften, Einrichtungen, Diensten und Veranstaltun-
gen wie Jugendverbands- und —bildungsarbeit. Dazu zahlen Jugendgruppen, Bildungsse-
minare und Schrifttum.

Die Mittel der Genossenschaft dirfen nur flir satzungsgemaflle Zwecke verwendet wer-
den. Genossenschaftsmitglieder dirfen keine Gewinnanteile aus Mitteln der Genossen-
schaft erhalten. Genossenschaftsmitglieder erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auf-
I6sung der Genossenschaft nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den ge-
meinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zurick.

Die Genossenschaft darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Genossen-
schaft fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergltungen begulnstigen.

Die Genossenschaft kann alle Geschafte tatigen, die der Erreichung oder Férderung des
Zweckes dienen, insbesondere auch steuerbeglinstigte Gesellschaften und weitere Ein-
richtungen vorgenannter Art grinden, ubernehmen oder sich an bereits bestehenden
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steuerbeglinstigten Gesellschaften und Einrichtungen mit gleichartiger Zielsetzung beteili-
gen. Auflderdem kann er sich mit anderen diakonischen Tragern zu einem Verbund oder
zusammenschlielsen oder im Rahmen eines gemeinsamen Betriebs kooperieren.

Die Verwirklichung des Satzungszweckes kann auch mittelbar Uber die Férderung ande-
rer steuerbegunstigte Einrichtungen oder Unternehmen erfolgen, soweit diese innerhalb
der satzungsgemafien Zwecke der Genossenschaft tatig sind und dies zweckdienlich
und/oder wirtschaftlich sinnvoll ist.

Il. MITGLIEDSCHAFT

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft kénnen erwerben:

a) eingetragene Vereine sowie nicht rechtsfahige Vereine, die eine Untergliederung der
Evang. Landjugend in Bayern e.V. sind.
Nicht rechtsfahige Vereine mussen eine korperschaftliche Verfassung (,Satzung®) ha-
ben, einen eigenen Gesamtnamen flihren, unabhangig vom Wechsel ihrer Mitglieder
bestehen und eigenstandig satzungsgemafe Aufgaben wahrnehmen.

b) juristische Personen des privaten oder offentlichen Rechts.
Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung des Beitritts, die
den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss und

b) Zulassung durch die Genossenschaft.

Das Mitglied ist unverzuglich in die Mitgliederliste (§ 16 Abs. 2 Buchst. e) einzutragen und
hiervon unverzlglich zu benachrichtigen.

Wer als natlrliche oder juristische Person fur die Nutzung oder Erbringung der Dienste
der Genossenschaft nicht oder nicht mehr in Frage kommt oder wer die Ziele der Genos-
senschaft und ihre Arbeit unterstiitzen méchte, kann auf seinen Antrag vom Vorstand mit
Zustimmung des Aufsichtsrats als investierendes Mitglied zugelassen werden. Auch die
Ubernahme weiterer Geschéaftsanteile durch investierende Mitglieder bedarf der Zulas-
sung durch den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Investierende Mitglieder sind
in der Mitgliederliste als solche zu kennzeichnen.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch:

a) Kundigung (§ 5 Abs. 1),
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b) Ubertragung des Geschéftsguthabens (§ 6 Abs. 1),
c) Tod eines Mitglieds (§ 7),
d) Auflédsung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft (§ 8),

e) Ausschluss (§9).

§5
Kundigung

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéaftsjahres zu
kindigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die
Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es
seine Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschaftsanteile zum Schluss
eines Geschéftsjahres kiindigen.

Die Kiindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft mindestens 24
Monate vor Schluss des Geschéftsjahres zugehen.

§6
Ubertragung des Geschiftsguthabens

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschaftsguthaben
durch schriftlichen Vertrag auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genos-
senschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist
oder Mitglied wird. Die Ubertragung des Geschéaftsguthabens ist nur zuldssig, wenn mit
der Zuschreibung des Geschaftsguthabens des Veraulierers der Gesamtbetrag der Ge-
schaftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Uberschritten
wird.

Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden,
teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern. Abs. 1 gilt
entsprechend.

Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf auier in den Fallen des § 76 Abs. 2
GenG der Zustimmung des Vorstands.

§7
Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Uber.

Die Mitgliedschaft des Erben endet mit dem Schluss des auf den Erbfall folgenden Ge-
schéftsjahres.
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§8

Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so en-
det die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéaftsjahres, in dem die Auflésung oder das
Erléschen wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft
bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

§9

Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres ausge-

(2)

(3)

schlossen werden, wenn:

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsma-
Rigen oder sonstigen der Genossenschaft gegenlber bestehenden Verpflichtungen
nicht nachkommt,

b) es unrichtige Jahresabschllisse oder Vermégensuibersichten einreicht oder sonst un-
richtige oder unvollstandige Erklarungen Uber seine rechtlichen und wirtschaftlichen
Verhaltnisse abgibt,

c¢) es durch Nichterfillung seiner Verpflichtungen gegentber der Genossenschaft diese
schadigt oder geschadigt hat oder wegen Nichterflllung einer Verbindlichkeit gerichtli-
che MalRnahmen notwendig sind,

d) es zahlungsunfahig geworden oder berschuldet ist oder wenn Uber sein Vermdgen
das Insolvenzverfahren eroffnet worden ist,

e) sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist,

f) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren
oder nicht mehr vorhanden sind,

g) es ein eigenes mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen be-
treibt oder sich an einem solchen beteiligt, oder wenn ein mit der Genossenschaft in
Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des Mitglieds betei-
ligt,

h) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst.

Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Auf-
sichtsrats kdnnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen
werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem Auszuschliefienden Gelegenheit zu geben, sich zu
dem beabsichtigten Ausschluss zu auf3ern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen,
auf denen der Ausschluss beruhen soll sowie der satzungsmaRige AusschlieBungsgrund
mitzuteilen.
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Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf de-
nen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmafigen AusschlieBungsgrund anzuge-
ben.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich durch einge-
schriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht
mehr an der Generalversammlung teilnehmen und nicht Mitglied des Vorstands oder des
Aufsichtsrats sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss be-
schlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde beim
Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist genossen-
schaftsintern endguiltig.

Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss den ordentlichen
Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen, wenn
das Mitglied von der Beschwerdemdglichkeit gemal Absatz 6 keinen Gebrauch gemacht
hat.

§ 10

Auseinandersetzung

Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossen-
schaft ist der festgestellte Jahresabschluss malRgebend; Verlustvortrage sind nach dem
Verhaltnis der Geschéaftsanteile zu beriicksichtigen. Bei Ubertragung des Geschaftsgutha-
bens (§ 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

Das ausgeschiedene Mitglied hat — unter Beachtung des § 2b Abs. 3 Satz 2 dieser Sat-
zung - Anspruch auf Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens. Darlber hinaus
hat es keine Ansprliche auf das Vermdgen der Genossenschaft. Die Genossenschatft ist
berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zu-
stehenden falligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen.
Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand flr
einen etwaigen Ausfall, insbesondere in Insolvenzverfahren des Mitglieds.

Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend fir die Auseinandersetzung nach Kindigung
einzelner Geschéaftsanteile.

§11
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MalRgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung
die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Ge-
nossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht:
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a) an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teil-
zunehmen,

b) in der Generalversammlung Auskulnfte Gber Angelegenheiten der Genossenschaft zu
verlangen (§ 34),

c) Antrage fir die Tagesordnung der Generalversammlung gemaf § 28 Abs. 4 einzu-
reichen,

d) Antrage auf Berufung einer auRerordentlichen Generalversammlung gemaR § 28 Abs. 2
einzureichen,

e) nach Maldgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschlisse am Jahresuberschuss
teilzunehmen,

f) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf
seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit dieser ge-
setzlich erforderlich ist, und des Berichts des Aufsichtsrats zu verlangen,

g) die Niederschrift iber die Generalversammlung einzusehen,
h) die Mitgliederliste einzusehen,

i) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.

§12
Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat insbeson-
dere:

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschllissen
der Generalversammlung nachzukommen,

b) die Einzahlungen auf den Geschéftsanteil oder auf weitere Geschaftsanteile gemaf § 37
zu leisten,

c) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, Anderung der Rechtsform sowie
der Inhaber- und Beteiligungsverhéltnisse unverziiglich mitzuteilen. Gleiches gilt fir An-
derungen der Vertretungsbefugnis oder Mitgliedschaft, soweit Personen in ihrer Eigen-
schaft als Organmitglied der Genossenschaft betroffen sind,

d) bei der Aufnahme ein der Kapitalriicklage (§ 39a) zuzuschreibendes Eintrittsgeld zu zah-
len, wenn dies von der Generalversammlung festgesetzt wird,

e) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informatio-
nen der Genossenschaft gegentiber Aulenstehenden vertraulich zu behandeln.
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Ill. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§13

Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:
A. der Vorstand
B. der Aufsichtsrat

C. die Generalversammlung

A. Der Vorstand

§ 14

Leitung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

(2) Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft gemal den Vorschriften der Ge-
setze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der geman § 16
Abs. 2 Buchst. b) zu erlassenden Geschéaftsordnung fir den Vorstand.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich nach MalRgabe
des § 15.

§ 15

Vertretung

(1) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmit-
glied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Der Aufsichtsrat kann einzelne o-
der alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung geman § 181 Alternative
2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechtshandlungen, welche die
Genossenschaft mit oder gegenuber Dritten vornimmt zugleich als Vertreter Dritter zu
handeln.

(2) Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechtsge-
schaftlichen Vertretung ist zulassig. Naheres regelt die Geschaftsordnung fur den Vor-
stand.
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§ 16
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéaftsfihrung die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauli-
che Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die
ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen
zu bewahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet:

a) die Geschafte der Genossenschaft entsprechend ihrer Zielsetzung und unter Berlck-
sichtigung ihrer Struktur sowie der in ihrem Geschaftsbereich bestehenden Méglichkei-
ten ordnungsgemal zu fihren,

b) eine Geschéaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen, die der
einstimmigen Beschlussfassung im Vorstand bedarf und von allen Vorstandsmitglie-
dern zu unterzeichnen ist,

c¢) die fur einen ordnungsgemaflen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sachli-
chen und organisatorischen MaRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

d) die Beteiligung der Gremien der Evangelischen Landjugend in Bayern e. V. bei der Be-
setzung von Stellen in ihrem Arbeitsbereich zu sichern.

e) fur ein ordnungsgemales, der Rechnungslegung sowie Planung und Steuerung dienli-
ches Rechnungswesen zu sorgen,

f) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die Beteiligung mit weiteren
Geschéftsanteilen zu entscheiden sowie die Mitgliederliste nach Mafligabe des Genos-
senschaftsgesetzes zu flihren,

g) ordnungsgemale Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum Ende des
Geschéftsjahres aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen,

h) spatestens innerhalb von finf Monaten nach Ende des Geschéaftsjahres den Jahresab-
schluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustellen und un-
verzliglich dem Aufsichtsrat und mit dessen Bericht der Generalversammlung zur Fest-
stellung vorzulegen,

i) dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage
fur die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen,

j) im Prufungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Prifungsverband dar-
uber zu berichten.
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§17

Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat den Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen oder bei wich-
tigem Anlass unverzuglich tber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft, die
Einhaltung der genossenschaftlichen Grundsatze und die Unternehmensplanung, insbe-
sondere Uber den Investitions- und Kreditbedarf, zu unterrichten.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen auch in kir-
zeren Zeitabstanden, u. a. zu berichten:

a) uber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen Zeitraum an-
hand von Zwischenabschliissen,

b) Uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschliefl3lich der Wechselver-
pflichtungen und des Biirgschaftsobligos,

¢) Uber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite.

§ 18

Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern, die mindestens 18 Jahre alt und
Mitglied einer der Mitgliedskirchen der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in
Deutschland e.V. (kurz: ACK) sein mussen.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen.
Den Vorsitzenden des Vorstands und dessen Stellvertreter wahlt der Aufsichtsrat.

Der Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienstver-
tragen mit Vorstandsmitgliedern zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden
durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats abgegeben, im Falle seiner Verhinderung durch
seinen Stellvertreter. Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Or-
ganstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betragt funf Jahre. Wiederwahl ist zulassig.

Die Vorstandmitglieder dirfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach rechtzeitiger
Ankundigung und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden
kann; es sei denn, dass ein wichtiger Grund fur die Amtsniederlegung gegeben ist.
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§19
Willensbildung

(1) Die Entscheidungen des Vorstands bedurfen grundsatzlich der Beschlussfassung. Vor-
standssitzungen sind nach Bedarf, in der Regel aber monatlich, einzuberufen. Eine Vor-
standssitzung muss unverziglich einberufen werden, wenn ein Mitglied des Vorstands
dies unter Angabe der Griinde verlangt. Die Einberufung der Vorstandssitzung erfolgt
durch den Vorsitzenden, der die wesentlichen zur Verhandlung kommenden Gegenstande
in der Einladung mitteilen soll. Naheres regelt die Geschéaftsordnung fir den Vorstand.

(2) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er
fasst seine Beschllisse mit Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(3) Eine Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher Abstim-
mung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zulassig, wenn kein Mitglied des
Vorstands diesem Verfahren widerspricht.

(4) Beschlusse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemal zu protokollieren. Die Protokolle
sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der Beratung mitwirkenden Vor-
standsmitgliedern zu unterzeichnen.

(5) Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Vor-
standsmitglieds, seines Ehegatten oder Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder, Geschwis-
ter oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beriihren, so
darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilneh-
men. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§ 20

Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzuneh-
men, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme ausgeschlos-
sen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte
Uber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrats
haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

§ 21

Gewidhrung von Krediten oder besonderen Vorteilen an Vorstandsmitglieder

Die Gewahrung von Krediten oder anderweitigen wirtschaftlichen Vorteilen besonderer Art an
Mitglieder des Vorstands, deren Ehegatten und Lebenspartner, minderjahriger Kinder sowie
an Dritte, die flr Rechnung einer dieser Personen handeln, bedlrfen der Beschlussfassung
des Vorstands und der ausdrucklichen Zustimmung des Aufsichtsrats.
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B. Der Aufsichtsrat

§ 22
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei dessen Geschaftsflihrung zu Gberwachen. Er kann
jederzeit Berichterstattung vom Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von
ihm zu bestimmende Mitglieder die Biicher und Schriften der Genossenschaft sowie den
Kassenbestand und die Bestande an Wertpapieren, Handelspapieren und Waren einse-
hen und prifen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskinfte, jedoch nur
an den Aufsichtsrat, verlangen.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniber den im Amt befindlichen und aus-
geschiedenen Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auRergerichtlich.

Der Aufsichtsrat kann zur Erfillung seiner gesetzlichen und satzungsgemafen Pflichten
aus seiner Mitte Ausschusse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen, insbeson-
dere des zustandigen Prifungsverbandes, auf Kosten der Genossenschaft bedienen. So-
weit der Aufsichtsrat Ausschisse bildet, bestimmt er, ob diese beratende oder entschei-
dende Befugnis haben; aulerdem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein
Ausschuss mit Entscheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein
Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.
Fur die Beschlussfassung gilt erganzend § 25.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich er-
forderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands fur die Verwendung eines Jahresuiber-
schusses oder fir die Deckung eines Jahresfehlbetrags zu prifen und der Generalver-
sammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses daruber Bericht zu erstatten. Jedes
Mitglied des Aufsichtsrats hat den Inhalt des Prifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der gesetzli-
chen Prifung (Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der nachsten Generalver-
sammlung Uber das Ergebnis dieser Prifung zu erklaren.

Einzelheiten Uber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die Ge-
schaftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhérung des Vorstands
aufzustellen und jedem Mitglied gegen Empfangsbescheinigung auszuhandigen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft zu beachten. Sie haben
Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglie-
der und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind,
Stillschweigen zu bewahren.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats durfen keine nach dem Geschéaftsergebnis bemessene
Vergltung (z. B. Tantieme) beziehen. Auslagen kdnnen ersetzt werden. Eine Pauschaler-
stattung dieser Auslagen beschlieen Vorstand und Aufsichtsrat gemaf § 23 Abs. 1
Buchst. k). Darliberhinausgehende Vergltungen bedirfen der Beschlussfassung der Ge-
neralversammlung.
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Die Beschlisse des Aufsichtsrats vollzieht dessen Vorsitzender oder im Falle seiner Ver-
hinderung sein Stellvertreter.

§ 23

Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam und be-
schliel3en in getrennter Abstimmung:

a) die Grundsatze der Geschaftspolitik,

b) die Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines Geschéftsbereichs, soweit nicht die
Generalversammlung nach § 30 Buchstabe m) zustandig ist,

c) den Erwerb, die Belastung und die VerduRerung von bebauten und unbebauten
Grundstiicken sowie von Eigentum nach dem Wohnungseigentumsgesetz, die Errich-
tung von Gebauden, die Ubernahme und die Aufgabe von Beteiligungen sowie den Er-
werb und die Aufgabe der Mitgliedschaft bei Genossenschaften — einschliel3lich der
Teilklindigung. Ausgenommen ist der Grundstiickserwerb zur Rettung eigener Forde-
rungen,

d) die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonderer Bedeutung, insbeson-
dere von solchen Vertragen, durch welche wiederkehrende Verpflichtungen in erhebli-
chem Umfang fur die Genossenschaft begriindet werden, sowie Uber die Anschaffung
und Veraulierung von beweglichen Sachen im Wert von mehr als 50.000,00 Euro.

e) den Beitritt zu und Austritt aus Verbanden und sonstigen Vereinigungen,

f) die Festlegung von Termin und Ort der Generalversammlung, die Durchflihrung der
Generalversammlung ohne physische Prasenz der Mitglieder (§ 36a Abs. 1), die Mg-
lichkeit der Teilnahme der Mitglieder an der Generalversammlung im Wege der elektro-
nischen Kommunikation (§ 36a Abs. 5), die Méglichkeit der Mitwirkung an der Be-
schlussfassung einer nur als Prasenzversammlung durchgefiihrten Generalversamm-
lung (§ 36b) und die Bild- und Tonubertragung der Generalversammlung (§ 36c),

g) die Verwendung der Ricklagen gemaf §§ 39 und 39a,
h) die Errichtung und Schliefung von Zweigniederlassungen und Warenlagern,
i) die Erteilung von Prokura,

j) die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mitglieder des Aufsichts-
rats gemafR § 22 Abs. 8,

k) die Bestellung des Geschéaftsflhrers, soweit dieser nicht dem Vorstand angehort

I) Beschlussfassung Uber den Wirtschaftsplan. Zustimmungspflichtige Geschafte geman
der Ziffern a bis | gelten als genehmigt, wenn sie im Rahmen der Beschlussfassung
Uber den Wirtschaftsplan bereits enthalten sind.

Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dessen
Stellvertreter einberufen. Fur die Einberufung gilt § 25 Abs. 4 Satz 2 entsprechend. Ge-
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meinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat sind auch erforderlich zur Entgegen-
nahme des Berichts Uber das voraussichtliche Ergebnis der gesetzlichen Prifung
(Schlussbesprechung) und zur Beratung Uber den schriftlichen Priifungsbericht.

Eine Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher Abstim-
mung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zulassig, wenn der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein
Mitglied des Aufsichtsrats und kein Mitglied des Vorstandes diesem Verfahren wider-
spricht.

Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder
dessen Stellvertreter.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder
des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats mitwirken.

Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im Auf-
sichtsrat findet.

Beschlusse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das
Ergebnis der getrennten Abstimmungen ist hierbei festzuhalten; erganzend gelten § 19
Abs. 4 und § 25 Abs. 5 entsprechend.

§ 24

Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat besteht mindestens 3 Mitgliedern, die von der Generalversammlung ge-
wahlt werden. Es sollen nur aktiv tatige Mitglieder oder Personen, die zur Vertretung von
solchen Mitgliedern befugt sind, in den Aufsichtsrat gewahlt werden. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates dirfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder, dauernde Stellvertreter, Proku-
risten oder zum Betrieb des gesamten Geschéafts ermachtigte Handlungsbevollmachtigte
der Genossenschaft sein.

Mitglieder im Aufsichtsrat missen Mitglieder einer der Mitgliedskirchen der ACK sein.

Der evang.-luth. Kirche in Bayern steht ein Entsendungsrecht geman § 36 Abs. 5 GenG filr
einen Platz im Aufsichtsrat zu. Das Entsendungsrecht wird durch eine schriftliche Erklarung
des Entsendungsberechtigten gegenuber der Genossenschaft, vertreten durch den Vor-
stand ausgeubt. In der in der Erklarung wird die Person benannt, die Mitglied des Aufsichts-
rats werden soll.

Mindestens ein Drittel der Aufsichtsratsmitglieder sollen Frauen sein.

Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jeder Wahlberechtigte die Moglichkeit
haben, Uber jeden einzelnen Kandidaten abzustimmen. Fiir die Wahl gilt im Ubrigen § 33.

Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung,
die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der Generalversammlung, die fur
das dritte Geschaftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in wel-
chem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet.

Jahrlich scheidet ein Drittel der Aufsichtsratsmitglieder aus, bei einer nicht durch drei teil-
baren Zahl zuerst der geringere Teil. In den beiden ersten Jahren entscheidet das Los,
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spater die Amtsdauer. Bei Erweiterung des Aufsichtsrats scheidet von den bisherigen Auf-
sichtsratsmitgliedern jeweils das Dienstalteste Drittel aus; von den neuen Mitgliedern
scheidet durch Los ebenfalls ein Drittel aus, bis sich ein Turnus ergibt; sodann entschei-
det auch bei diesen Mitgliedern die Amtsdauer. Wiederwahl ist zulassig.

Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds endet vorzeitig, wenn das entsendende Mitglied die
Genossenschaft verlasst. Besteht Streit Gber die Wirksamkeit der Beendigung der Mit-
gliedschaft oder Vertretungsbefugnis, entscheidet die schriftliche Erklarung des entsen-
denden Mitglieds.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der Ersatzwahlen vorgenommen werden,
nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen durch eine aulRerordentli-
che Generalversammlung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmit-
glieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fir
den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

Nur volljahrige Personen kénnen in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt
werden, wenn sie fur ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

§ 25

Konstituierung, Beschlussfassung

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen Stellvertreter. Sit-
zungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle durch
dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht ge-
wahlt oder verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren
alteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er
fasst seine Beschllisse mit Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltun-
gen und ungultige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein An-
trag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los. § 33 gilt sinngemal.

Eine Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher Abstim-
mung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zulassig, wenn der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein
Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens vierteljahrlich stattfinden. AuRerdem
hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, sooft
dies im Interesse der Genossenschaft nétig erscheint, ebenso, wenn es der Vorstand
oder mindestens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des
Zwecks und der Grinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kdnnen
die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.
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(5) Die Beschllsse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgemal zu protokollie-
ren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von mindestens zwei Sit-
zungsteilnehmern zu unterzeichnen und mit den sonstigen Unterlagen bei der Genossen-
schaft aufzubewahren.

(6) Wird Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Auf-
sichtsratsmitglieds, seines Ehegatten oder seines Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder,
Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berth-
ren, so darf das betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht
teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§25a

Beirate

(1) Die Genossenschaft kann einen Beirat errichten.

(2) Der Beirat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Generalversammlung auf
drei Jahre gewahlt werden. Bezlglich des Wahlverfahrens gilt analog § 33.

(3) Die Mitglieder des Beirates kénnen nicht gleichzeitig Mitglieder des Vorstandes oder des
Aufsichtsrates sein.

(4) Die Mitglieder des Beirates werden vom Aufsichtsrat zur Wahl vorgeschlagen.

(5) Der Beirat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, der die Beiratssitzungen leitet, sowie
dessen Stellvertreter. Eine Beiratssitzung findet mindesten halbjahrlich statt. Sie wird vom Auf-
sichtsratsvorsitzenden einberufen, der an den Beiratssitzungen teilnimmt.

(6) Der Beirat dient dem Meinungsaustausch bis hin zur Beratung des Vorstandes. Der Beirat
hat nur beratende Funktion und keine Entscheidungskompetenz.

(7) Vorstand und Aufsichtsrat kdnnen mit Zustimmung der Generalversammlung erlassen eine
Geschaftsordnung erlassen, die unter anderem, den Arbeitstitel des Beirats, die Zusammen-
setzung und Vergitung der Beiratsmitglieder regelt.

(8) Die Rechte und Pflichten des Vorstandes und Aufsichtsrates bleiben unberthrt.

(9) Die Mitglieder des Beirats sind, auch nach Ende der Amtszeit, zur Verschwiegenheit Uber
die in dieser Eigenschaft erhaltenen Informationen verpflichtet.

C. Die Generalversammlung

§ 26
Ausiibung der Mitgliedsrechte

(1) Die Mitglieder Gben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Gene-
ralversammlung aus.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.
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Das Stimmrecht fur investierende Mitglieder ist ausgeschlossen.

Geschaftsunfahige, beschrankt geschaftsfahige Personen sowie juristische Personen
Uben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter, Personengesellschaften durch ihre
zur Vertretung ermachtigten Gesellschafter aus.

Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter bzw. zur Vertretung ermachtigte Gesellschaf-
ter kdnnen sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen (§ 43 Abs. 5 Genossenschaftsge-
setz). Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7) kbnnen das Stimmrecht nur
durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten austiben. Ein Bevollmachtigter kann
nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kbnnen nur Mitglieder der Ge-
nossenschaft, Ehegatten, Kinder oder Ehegatten der Kinder eines Mitglieds sein. Investie-
rende Mitglieder kénnen nur von anderen investierenden Mitgliedern bevollmachtigt wer-
den und nur an andere investierende Mitglieder Vollmacht erteilen. Personen, an die die
Mitteilung Uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), sowie Personen, die sich ge-
schaftsmalig zur Ausiibung des Stimmrechts erbieten, kdnnen nicht bevollmachtigt wer-
den.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Bevollmachtigte missen
ihre Vertretungsbefugnis in der Versammlung schriftlich nachweisen. Die Regelung in
§ 36a Abs. 4 bleibt unberihrt.

Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber Be-
schluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Ver-
bindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene
Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfassung zu
héren.

§ 27
Frist und Tagungsort

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf
des Geschaftsjahres stattzufinden.

AuRerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vorstand
und Aufsichtsrat gemaf § 23 Abs. 1 Buchst. f) einen anderen Tagungsort oder deren aus-
schlieRlich schriftliche und/oder elektronische Durchfihrung festlegen.

§ 28

Einberufung und Tagesordnung

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur
Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn hierflr ein gesetzlicher oder satzungsmani-
ger Grund vorliegt oder wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist, na-
mentlich auf Verlangen des Prifungsverbandes.



Seite 18

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter Angabe des Zwecks und der
Grunde die Einberufung einer au3erordentlichen Generalversammlung verlangen. Hierzu
bedarf es mindestens eines Viertels der Mitglieder.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder
in Textform einberufen. Es ist eine Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem
Tage des Zugangs (Absatz 7) bzw. der Veroffentlichung der Einberufung und dem Tage
der Generalversammlung liegen muss einzuhalten. Bei der Einberufung ist die Tagesord-
nung bekannt zu machen. Die §§ 36a bis 36¢ bleiben unberihrt.

(4) Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalversammlung einbe-
ruft. Mitglieder der Genossenschaft kénnen in Textform unter Angabe des Zwecks und der
Grinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der Generalversammlung
angeklndigt werden. Hierzu bedarf es mindestens eines Viertels der Mitglieder.

(5) Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindes-
tens eine Woche zwischen dem Zugang der Ankindigung (Absatz 7) und dem Tag der
Generalversammlung liegen, kdnnen Beschlusse nicht gefasst werden; hiervon sind je-
doch Beschlusse Uber den Ablauf der Versammlung sowie Uber Antrage auf Berufung ei-
ner aulBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

(6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner Anklindigung.

(7) Inden Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei
Werktage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

§ 29

Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein
Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch Beschluss der Generalversammlung kann der Vor-
sitz einem Mitglied des Vorstands, des Aufsichtsrats, einem anderen Mitglied der Genossen-
schaft oder einem Vertreter des Prifungsverbandes Ubertragen werden. Der Versammlungs-
leiter ernennt einen Schriftfhrer und erforderlichenfalls Stimmenzahler.

§ 30

Gegenstinde der Beschlussfassung

Die Generalversammlung beschlief3t Gber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Sat-
zung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere Uber:

a) Anderung der Satzung,
b) Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts des Prifungsverbandes,

c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahrestberschusses oder Deckung
des Jahresfehlbetrages,

d) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,
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e) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands, soweit diese nicht vom Aufsichts-
rat zu wahlen sind, sowie Festsetzung einer Vergutung an den Aufsichtsrat im Sinne von
§ 22 Abs. 8,

f) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats,
g) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

h) Wahl eines Bevollmachtigten zur Flihrung von Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglieder
wegen ihrer Organstellung,

i) Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewahrung gemaf § 49 GenG:
- durch den Vorstand allein,
- durch den Vorstand mit Genehmigung des Aufsichtsrats,

j) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentralen und Vereinigungen,

k) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschriften
des Umwandlungsgesetzes,

I) Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Geschéaftsbereiches,
m) Auflésung der Genossenschaft,

n) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung,

0) Festsetzung eines Eintrittsgeldes,

p) Einfihrung der Vertreterversammlung und Zustimmung zur Wahlordnung.

§ 31

Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlisse der Generalversammlung bedurfen der einfachen Mehrheit der gliltig ab-
gegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine gréfiere Mehrheit
vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der gliltig abgegebenen Stimmen ist insbesondere in fol-
genden Fallen erforderlich:

a) Anderung der Satzung,
b) Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Geschéftsbereichs
c) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats,

d) Ausschluss von Mitgliedern des Vorstands oder des Aufsichtsrats aus der Genossen-
schaft,

e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentralen und Vereinigungen,

f) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschrif-
ten des Umwandlungsgesetzes,

g) Auflésung der Genossenschaft,

h) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung.
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Vor der Beschlussfassung Uber die Verschmelzung, Spaltung, den Formwechsel nach
den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, die Auflésung und Fortsetzung der aufge-
I6sten Genossenschaft ist der Prifungsverband zu héren. Ein Gutachten des Prifungs-
verbands ist vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der Generalversammlung zu
verlesen.

Eine Mehrheit von neun Zehnteln der glltig abgegebenen Stimmen ist erforderlich flr eine
Anderung der Satzung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme
von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von
Sachen oder Diensten eingeflihrt oder erweitert wird.

§ 32
Entlastung

Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiben, wenn dartber Be-
schluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten ist.

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei ha-
ben weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

§ 33

Abstimmungen und Wahlen

Abstimmungen und Wahlen werden in der Regel offen durchgeflihrt. Sie miissen geheim
erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei der
Beschlussfassung hiertiber glltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die glltig abgegebenen Ja-
und Nein-Stimmen gezahlt; Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht be-
rucksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet
in diesen Fallen das Los. Fur jeden zu wahlenden Kandidaten kann jeweils nur eine
Stimme abgegeben werden.

Wird eine Wahl geheim durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie
Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die vor-
geschlagenen Kandidaten, denen er seine Stimme geben will. Gewahlt sind die Kandida-
ten, die die meisten Stimmen erhalten.

Wird eine Wahl offen durchgefiihrt, so ist fur jedes zu vergebende Mandat ein besonderer
Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen gliltigen
Stimmen erhalten hat. Erhalt kein Kandidat im ersten Wahlgang die erforderliche Mehr-
heit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils den beiden Kandidaten durchgefuhrt, die die
meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Falle ist der Kandidat gewahlt, der die meis-
ten Stimmen erhalt. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate zu besetzen
sind, so kann gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen
wird.
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Der Gewahlte hat spatestens nach der Wahl der Genossenschaft gegeniber zu erklaren,
ob er die Wahl annimmt.

§34

Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Gber Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu geben, soweit es zur sachgemalien Beurteilung des Ge-

genstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der

Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit:

a) die Erteilung der Auskunft nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufligen,

b) die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen,

c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmallige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde,

d) das Auskunftsverlangen die persdnlichen oder geschéaftlichen Verhaltnisse eines Drit-
ten betrifft,

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbei-
tern der Genossenschaft handelt,

f) die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der General-
versammlung fuhren wirde,

§ 35

Versammlungsniederschrift

Die Beschlisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken ordnungsgemal zu
protokollieren.

Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von zwei Wochen nach dem Schluss der Ge-
neralversammlung erfolgen. Dabei sollen Ort und Tag oder Zeitraum der Versammlung,
Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die Fest-
stellungen des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung angegeben werden. Die
Niederschrift muss von dem Versammlungsleiter, dem Schriftfiihrer und mindestens ei-
nem anwesenden Vorstandsmitglied unterschrieben werden; ihr sind die Belege Uber die
Einberufung als Anlagen beizufiigen.

Der Niederschrift ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 GenG aulierdem ein Verzeichnis der
erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizufligen.
Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermerken.

Die Niederschrift ist mit den dazugehérenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsicht-
nahme ist jedem Mitglied zu gestatten.
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(5) Zusatzlich ist der Niederschrift im Fall der §§ 36a, 36b der Satzung ein Verzeichnis Uber
die an der Beschlussfassung mitwirkenden Mitglieder beizufligen und darin die Art der
Stimmabgabe zu vermerken.

§ 36

Teilnahme der Verbande

Vertreter des Prifungsverbandes und der genossenschaftlichen Spitzenverbande sind berech-
tigt, an jeder Generalversammlung teilzunehmen und sich jederzeit zu dul3ern.
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IV. EIGENKAPITAL

§ 37

Geschiftsanteil und Geschiaftsguthaben

Der Geschéftsanteil betragt 500,00 EUR.
Der Geschéftsanteil ist sofort voll einzuzahlen.

Ein Mitglied kann sich mit weiteren Geschéaftsanteilen beteiligen. Die freiwillige Beteiligung
eines Mitglieds mit einem weiteren Geschéaftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn
alle vorherigen Geschéaftsanteile voll eingezahlt sind. Fur die Einzahlung gilt Absatz 2 ent-
sprechend.

Die auf den Geschéftsanteil geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger Gutschriften
und abzlglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Geschéaftsgutha-
ben eines Mitglieds.

Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Ge-
nossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschaftlichen Betrieb der Ge-
nossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht
erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzulassig und der
Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht
gestattet. Fur das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

§ 38

Gesetzliche Riicklage

Die gesetzliche Rucklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 5 % des Jahresuber-
schusses zuzuglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziglich eines eventuellen
Verlustvortrags, solange die Ricklage zehn Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieRt die Generalversammlung.

Die gesetzliche Riicklage muss bei Anerkennung der Gemeinnitzigkeit in Ubereinstim-
mung mit den Vorschriften der Abgabenordnung (§ 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) gebildet werden.
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§ 39

Andere Ergebnisriicklagen

(1) Neben der gesetzlichen Rucklage wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jahrlich

mindestens 5 Prozent des JahreslUberschusses zuzlglich eines eventuellen Gewinnvor-

trages bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvortrages zuzuweisen sind. Der nach Ab-
satz 2 vom Vorstand in die weitere Ergebnisriicklage eingestellte Betrag ist anzurechnen.
Weitere Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber lhre Verwendung beschlieRen
Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23 Abs. 2 Buchst. g)).

(2) Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses kann der Vorstand einen Teil des Jahreslber-

schusses, hdchstens jedoch die Halfte in eine weitere Ergebnisriicklage einstellen. Uber

deren Verwendung beschlief3t der Vorstand.

(3) Die Riicklagen miissen bei Anerkennung der Gemeinnitzigkeit in Ubereinstimmung mit den
Vorschriften der Abgabenordnung (§ 62 AO) gebildet werden.

§ 39a
Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder, Strafgelder, Baukostenzuschiisse oder vergleichbare Beitrage erho-
ben, so sind sie einer zu bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung be-
schlielten Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23 Abs. 1 Buchst. g)). Dies
gilt auch fur die Einzahlungen investierender Genossen in die Kapitalrticklage, sofern keine
spezielle Zweckbindung vorliegt.

§ 40
Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.
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V. RECHNUNGSWESEN

§ 41
Geschaiftsjahr

Das Geschéftsjahr der Genossenschaft beginnt am 01.01. und endet am 31.12. Das erste
Jahr ist ein Rumpfgeschaftsjahr und beginnt mit dem Tag der Eintragung und endet am da-
rauffolgenden 31.12.

(1)

(2)

3)

(4)

)

§ 42

Jahresabschluss und Lagebericht

Der Vorstand hat innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jah-
resabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fir das ver-
gangene Geschaftsjahr aufzustellen.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, unverziglich dem Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bericht der Gene-
ralversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

Jahresabschluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, nebst dem Be-
richt des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den
Geschéaftsrdumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden
Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt, im nichtoffentlichen Mitgliederbereich auf der
Internetseite der Genossenschaft zuganglich gemacht oder ihnen sonst zur Kenntnis ge-
bracht werden.

Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts (§ 22 Abs. 4), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentlichen Gene-
ralversammlung zu erstatten.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, sind
dem zustandigen Prufungsverband mit den von ihm geforderten Nachweisen unverziglich
einzureichen.

§43

Verwendung des Jahresuiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlie3t die Generalversammlung; dieser ist
der gesetzlichen (§ 38) oder anderen Ergebnisricklagen (§ 39) zuzufliihren oder zu anderen
gemeinnutzigen Zwecken zu verwenden.
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§ 44

Deckung eines Jahresfehlbetrags

Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrags beschlieRt die Generalversammiung.

Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranzie-
hung der anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Riicklage
oder die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Geschaftsguthaben der Mit-
glieder oder durch diese Malinahmen zugleich zu decken.

Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf das
einzelne Mitglied entfallende Verlustanteil nach dem Verhaltnis der tbernommenen oder
der satzungsgemal zu Ubernehmenden Geschaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des
Geschéftsjahres, in dem der Verlust entstanden ist, berechnet.
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VI. LIQUIDATION

§ 45

Liquidation

(1) Die Liquidation der Genossenschaft kann nur auf einer zu diesem Zweck einberufenen
Generalversammlung erfolgen. Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn ein
Viertel aller stimmberechtigten Mitglieder anwesend bzw. ordnungsgemal vertreten sind.
Der Liquidationsbeschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stim-
men aller Anwesenden, bzw. ordnungsgemalf vertretenen Mitglieder.

(2) Ist weniger als ein Viertel aller Mitglieder erschienen, ist eine neue Generalversammlung
einzuberufen. Der Termin fur die erneute Generalversammlung muss mindestens 21 Tage
spater als der erste liegen. Die zweite Generalversammlung beschlief3t ohne Rucksicht
auf die Zahl der erschienenen Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgege-
benen Stimmen. Darauf ist in der Einladung ausdrticklich hinzuweisen.

(3) Im Falle der Liquidation der Genossenschaft oder bei Wegfall ihrer steuerbeglnstigten
Zwecke fallt das nach Abwicklung der Verbindlichkeiten verbleibende Vermdgen an den
Verein Evangelische Landjugend e.V., der es im Sinn und Geist der Satzung ausschlief3-
lich und unmittelbar zur Forderung und Verwirklichung von gemeinnutzigen oder kirchli-
chen Zwecken im Bereich der Jugendbildung und Jugendférderungen zu verwenden hat.

(4) Sollte der in § 45, Abs. 3 genannte Verein nicht mehr existieren, dann fallt das verblei-
bende Vermdgen an die Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern, die es im Sinn und
Geist der Satzung ausschlief3lich und unmittelbar zur Férderung und Verwirklichung von
gemeinnutzigen oder kirchlichen Zwecken im Bereich der Jugendbildung und Jugendfor-
derungen zu verwenden hat.
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VIl. BEKANNTMACHUNGEN

§ 46

Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich oder in der Sat-
zung nichts Abweichendes vorgeschrieben ist, auf der 6ffentlich zuganglichen Internet-
seite der Genossenschaft veréffentlicht. Der Jahresabschluss und der gesetzliche Lage-
bericht sowie die in § 325 HGB genannten Unterlagen werden nur im Bundesanzeiger
veroffentlicht.

(2) Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie aus-
geht.
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VIIl. GERICHTSSTAND

§ 47

Gerichtsstand

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem
Mitgliedsverhaltnis ist das Amts- oder Landgericht, das flir den Sitz der Genossenschaft zu-
standig ist.



Seite 30

IX. MITGLIEDSCHAFTEN

§ 48
Mitgliedschaften

Die Genossenschaft ist/wird Mitglied des Genossenschaftsverband Bayern e.V., Minchen.

Die Genossenschaft ist/wird Mitglied im Diakonischen Werk Bayern der Evangelisch-Lutheri-

schen Kirche in Bayern - Landesverband der Inneren Mission e.V.

Beschlossen und unterschieben am 22. Oktober 2022

ot Vor-
Nr. Mitglied Name name PLZ Oort

Unterschrift

ELJ Bezirksverband . .
1 Mittelfranken Prager Michael | 91541 | Rothenburg

ELJ Bezirksverband
2 Oberfranken-Ober- | Dendorfer | Michael |92637 | Weiden

pfalz

3 ELJ in Bayern e. V. tKi?‘nstan- Elflein 83071 | Stephanskirchen
ELJ Kreisverband N Fran- .

4 Weienburg Huttinger Ziska 91788 | Pappenheim

ELJ Kreisverband Wegleh-

Neustadt/Aisch ner Philipp |91460 |Baudenbach

ELJ Kreisverband i
6 Roth-Hilpoltstein Borzner |Laura 91177 | Thalmassing

7 ELJ Kreisverband Maria Klungler [91710 | Gunzenhausen
Gunzenhausen

ELJ Kreisverband

8 : Rauh Fabian 87700 | Memmingen
Memmingen

9 ELJ Kreisverband Reinhard |Lena 91635 | Windelsbach
Rothenburg

10 ELJ Krei;verband Schumann | Lukas 97340 | Martinsheim
Uffenheim
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ELJ Kreisverband

11 Ansbach Jan Hirsch 91522 | Feuchtwangen
12 ELJ Kreisverband Maurer Eva 91717 Wassertridin-
Hesselberg gen
ELJ Kreisverband S
13 Hersbruck-Sulzbach Pilhofer |Lea 91230 | Happurg
ELJ Kreisverband . .
14 | Roth-Schwabach Ohning Lisa 90596 | Schwanstetten
Verein evang. Bil-
15 dungszentren im Schleier |Gerhard |91788 |Pappenheim

landlichen Raum in
Bayern e. V.

Eingetragen am:




